ANUNT SELECTIE EXPERTI.

in cadrul Proiectului ,,EDuCaT- Educatie Durabila, de Calitate pen.
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Casa Corpului Didactic SIBIU anunta organizarea unei proceduri de selectie a expertilor din cadrul
proiectului EDuCaT- Educatie Durabila, de Calitate pentru Toti - POCU/74/6/18/107810, depus in cadrul

Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

Obiectival general al proieciului este: Accesul la educatie si implementarea unor instrumente si
servicii eficiente pentru reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu in randul copiilor
dezavantajati, in special a celor cu CES din cadrul Scolii Gimnaziale Altina si Scolii Gimnaziale
Nocrich, in contextul unei abordari integrate a comunitatilor respective care vor fi sprijinte prin
implicarea adultilor ca beneficiari ai programelor de educatie tip ADS si consiliere parentala.

Principalele activitati ale proiectului:

Al- Centrele de informare, consiliere si orientare
Al.1- Selectia, implicarea si gestionarea grupului tinta
A1.2 - Consilierea si orientarea elevilor
A1.3 - Consilierea si orientarea adultilor - ADS
A1.4 - Consilierea si orientarea parentala
A2- Capacitate institutionala - Consiliile Comunitare
A2.1- Grup de Lucru - Implicarea comunitatii locale
A2.2- Grup de Lucru - Impact pentru ocupare
A2.3- Grup de Lucru - Transferabilitate
A3- Acces la educatie
A3.1 - Gradinita prietenoasa
A3.2 - Scoala dupa Scoala
A3.3 -Activitati extra curriculare - Cititul Face Bine
A4 - Organizarea si desfasurarea programului “A doua sansa”
A4.1 - Elaborarea documentatiei ADS
A4 .2- Predarea cursurilor
A4 .3- Evaluarea participantilor
AS- Informare si Publicitate
A6- Managementul proiectului

Tipurile de experti pentru care se deruleazi procedura de selectie sunt urmétorii:

Expert SDS - invatator
Lxpert SDS - invatdator
Lxpert SDS - invdatdtor
Fxpert SDS - invdtdator
Expert SDS - invatdtor
Lxpert SDS - invaydtor
Fxpert SDS - invagdror
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8. Fxpert SDS - invdtdtor

9. Coordonator educational local Vurpar
10. Coordonator educagionai ocal Chirpdr
11. Educator

12. Ixducator

13. Educator

I4. Coordonator local ADS

15. Expert ADS Limba romdnd
16. Expert ADS Limba engleza
17. Expert ADS Limba germand
18. Expert ADS Matematica

19. Expert ADS $tiinte

20. Expert ADS Culturd civied
21. Expert ADS Istorie

22. Expert ADS Geografie

23. Expert CFB

24. Ixpert ADS Religie

23. Expert ADS Arte

26. Expert ADS Educatie fizica
27. Iixpert ADS TIC

28. Expert ADS Consiliere

29. Expert Evaluator ADS

30. Expert Evaluator ADS

31. Expert Evaluator ADS

32. Expert Evaluator ADS

Anexat prezentului anunt sunt Atributiile i experienta minima solicitata pentru posturile prezentate mai
sus.

incepind cu data de 02.09.2019, deruiam procedura de seiectie de experti in vederea impiementirii
activitatilor asociate indeplinirii rezultatelor proiectului, conform Anexei prezentului anunt.

Poate participa la concursul organizat pentru ocuparea unui post in echipele de proiect orice persoana
care indeplineste conditiile generale si conditiile specifice stabilite in ghidul solicitantului si fisele de
post.

(1) Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoand perntru a putea participa la

concurs sunt:

a) are cetdfenia romdnd, cetdfenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar{inind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris st vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit ceringelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.
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(2) Conditiile specifice care trebuie indeplinite de persoana care participd la concursul pentru ocuparea

unui post in echipa de proiect se stabilesc, pe baza prevederilor ghidului solicitantului si a activititilor
descrise in Cererea de finaniare, la propunerea manageruiui de proiect suni prezeniaie in sectiunea
LAtributii in cadrul proiectulu” din cadrul Anexei acestui anunt.

Documente necesare depunerii candidaturii pentru ocuparea unui post de expert in cadrul

proiectului:

1. Cerere de inscricre la concurs adresati Managerului de proicct (conform Ancxei 1 );

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupid caz;

3. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor specifice;

4. Adeverinte, recomandiri, copii dupd contracte de muncd sau orice alte documente doveditoare
relevante pentru experienta specifici in domeniu pentru pozitia pentru care candidati s durata exactd,

5. Curriculum vitae, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass. In CV veti completa la
"pozitia propusa": fara nicio modificare ceea ce apare in tabel la "Denumire pozitie in cadrul
proiectului” — ID Proiect. Va rugam si marcati in dreptul functiilor ocupate care dovedesc exprienta
specificd solicitata durata acesteia, in luni;

6. Declaratie privind disponibilitatea de a lucra pe durata estimata a activitatilor pe perioada proiectului
(Conform Anexei 2);

7. Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza.

8. Adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare
abilitate.

9. Alte documente relevante pentru desfiasurarea concursului, dupi caz.

Toate documentele trebuie certificate “conform cu originalul” si semnate pe fiecare pagini.

Candidatii declarati admisi la selectia dosarelor vor prezenta documentele de la pet. 2-4 in original,
pentru verificarea conformitatii copiilor cu acestea.

Modalitatea de depunere a candidaturii:

La sediul Casei Corpului Didactic Sibiu, str. Turismului nr.15, Sibiu, jud. Sibiu, Secretariat, (in zilele
lucratoare), in plic inchis cu mentiunea ,,candidaturd expert POCU Proiect ID 1078107,

Data limita de depunere a candidaturii: 19.09.2019, ora 16.00

e Candidaturile transmise dupa data limita (19.09.2019, ora 11.00), precum si cele incomplete vor
fi respinse.

e Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa la avizierul institutiei pand in data de 26.09.2019, ora

10.00.

Rezaltatcle finale alc sclectici cxpertilor vor hi

27.09.2018, ora 18.00.

o Contestatiile se pot depune in cel mult 1 zi lucratoare dupi data afisirii rezultatelor, termenul de
solutionare si afisarea rezultatelor acestora fiind disponibile in termen de 1 zi lucratoare dupa
depunerea contestatiilor.

Date de contact: pentru mai multe mai informatii vd rugdm sid contactati Casa Corpului Didactic Sibiu,
persoani de contact:

Persoani de contact: Nitd Anca
Tel: +40 269 230 259
Email: cedsibiu.edu@gmail.com
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Anexa I — Atributiile echipei de implementare

Titlu proiect: ,,EduCaT — Educatie Durabila, de Calitatepentru Toti”

ID: POCU/74/6/18/107810
Contract de finantare nr. 27255/23.04.2019

sprijinirea eieviior peniru a-si efeciua
temele la materia de baza,

desfasurarea unor activitatilor de
recuperare, de eliminare a lacunelor
inregistrate de elevi la clasa; remedierea
[ dificultatilor de invatare inregistrate de
copii;

in invatamantul
primar

: Tnam Experienta | Durata
Nr. Denumire pozitie in S . = S AT
s endoul Droisctau Atributii in cadrul proiectului specifica in minim: _
| i domeniul solicitata (ani)
Organizarea programului Scoala dupa
| Scoala, cu aplicarea prevederilor Ghidului
f de implementare pentru personalul
|1 implicat in programul Scoala dupa
Scoala; oferirea de sprijin in invatare .
: Gn ; Experienta
elevilor pentru a-si imbunatati oxolesianals
. rformantele scolare si participarea s o g
: Experti SDS- E:olgra' anieis 500 p p specifica in Minimum 1
’ invatatori (8 posturi) | ’ domeniu - Profesor | an

Organizarea programului Scoala dupa
Scoala, cu aplicarea prevederilor Ghidului
de implementare pentru personalul
implicat in programul Scoala dupa
Scoala; oferirea de sprijin in invatare
elevilor pentru a-si imbunatati
Experti SDS- perforrr_lantele scolare si participarea
scolara;
sprijinirea elevilor pentru a-si efectua
temele la materia de baza;
desfasurarea unor activitatiior de
recuperare, de eliminare a lacunelor
inregistrate de elevi la clasa; remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
copii;

invatatori (3 posturi)

Experienta
profesionala
specifica in
domeniu - Profesor
in invatamantul
primar

Minimum 1 an

Coordoneaza activitatile comisiei de
inscriere si a comisiei de evaluare de la
nivelul unitatii de invatamant;
monitorizeaza frecventa efectivului de
cursanti inscrisi in program si modul de

| derulare a programului ADS; verifica si
3 Coordoiiater 16cal ADS asigura parcurgerea integrala a tuturer
modulelor din planul-cadru specific
programului ,A doua sansa” de catre toti
elevii; colaborareaza cu expertii ADS pe
care ii informeaza despre cazurile
cursantilor din programul A doua sansa
care au nevoie de interventie educationaia
personalizata;

Experienta in
implementarea
proiectelor
educationale

Minimum 1 an
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sansajasigurarea frecventei efectivoiui de
elevi inscrisi in program desfasurarea unor
activitati de recuperare, de eliminare a

in predarea materiei
de baza.
Prin materie de

ani
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- e | Experienti Durati
Nr. Denumire pozitie in R . . b S
: i Atributii in cadrul proiectului specifica in minima
Crt. | cadrul proiectului . FeEf e Lo
domcniul soncitata (ani)
Organizarea programul A doua sansa, cu Expﬂen_entai
| aplicarea prevederilor Ghidului de pron_asu)n? a
J implementare pentru personalul implicat n specificain
[ programul de educatie A doua domeniu experienta
' . sansa;asigurarea frecventei efectivului de in predarea materiei . q
:J Expert ADS Limba . P ) Minimum 3
4. g elevi inscrisi in program desfasurarea unor de baza. 3
romana activitati de recuperare, de eliminare a Prin materie de anl
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea baza se intelege
zfi;sar]mh?]r mdcﬁzctuarca Ecmcl‘c;rcmcéhcrca specializarea
ificultatilor de invatare inregistrate de el gidadiin
cursanti
. Experien
Organizarea programul A doua sansa, cu 1;.3 : tal
aplicarea prevederilor Ghidului de prolesionala
implementare pentru personalul implicat in spc01ﬁ<?a m
| programul de educatie A doua domeniu expericnia
' ; nsa:asigurarea frecventei efectivului de in predarea materiei " .
' Expert ADS Limba SANSA AsIguTal e eovent v P Minimum 3
! 5. orialan elevi inscrisi in program desfasurarea unor de baza. :
' shgie activitati de recuperare, de eliminare a Prin materie de Al
Iacune]gr in_registrate de cursanti sprijipirea baza se intelege
El_.l([ﬁ&l;lll(‘:l;’ chﬁfctyare:_t Een?el_e,renTe:lerea specializarca
aiticu ic:.ul Of Q¢ ifivaiare inrcgisiraic ac cadrului didactic
cursanti
; Experien
Organizarea programul A doua sansa, cu [:;‘c © lal
aplicarea prevederilor Ghidului de prelcsionala
implementare pentru personalul implicat in spc(:lﬁ(_:a m.
programul de cducatic A doua domeniu experienta
. nsajasigurarea frecventei efectivului in predarea materiei "
Expert ADS Limba sansg dhigarares frecventel efectivilul d predarez Minimum 3
6. R 5 elevi inscrisi in program desfasurarea unor de baza. :
EHatE activitati de recuperare, de eliminare a Prin materie de Al
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea baza se intelege
Ct:lfsanhlqr in e&fctuarea Eemelle;remedlerea specializarea
dificultatilor de invatare inregistrate de yoowee o .
. = cadruiui didactic
cursanti
Organizarea programul A doua sansa, cu Ex]:;‘en.ental
aplicarea prevederilor Ghidului de profesigidia
implementare pentru personalul implicat in SPf—‘le‘i(.:a in
programul de educatie A doua domeniu experienta
.asig i ivului in predarea materiei 0
Expert ADS sansa;asigurarea frecventei efectivului de p é R
7. Matetatica elevi inscrisi in program desfasurarea unor de baza. il
AL activitati de recuperare, de eliminare a Prin materie de
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea baza se intelege
. cgrsantllgr in eﬁ?ct?area Eemelle;remedlerea specializarea
| d;ﬁcull?u!or de Tnvatare nregistrate de cadnidii didaste
‘ cursanti
[ Organizarea programul A doua sansa, cu Experienta
. aplicarea prevederilor Ghidului de profesionala
| iplemetyeprn ol im0 spciicain |
b s Expert ADS Stiinte pros domeniu expericenta
|
L

lacunelor Inregistrate de cursanti sprijinirea
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Cie) leaarul ro!ectului Atributii in cadrul proiectului specifica in minima
i s domcniul solicitatd (ani)
cursantilor in efectuarea temele;remedierea baza se intelege
dificultatilor de fnvaiare inregistrate de specializarea

cursanti

cadrului didactic

Expert ADS Cuitura
civica

Organizarea programul A doua sansa, cu
aplicarea prevederilor Ghidului de
implementare pentru personalul implicat Tn
programul de educatie A doua
sansa;asigurarea frecventei efectivului de
elevi inscrisi in program desfasurarea unor
activitati de recuperare, de eliminare a
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea
cursantilor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
cursanti

Experienta
profesionala
specifica in
domeniu experienta
in predarea materiel
de baza.

Prin materie de
baza se intelege
specializarea
cadrului didactic

Minimum 3
ani

10. | Expert ADS Istorie

Organizarea programul A doua sansa, cu
aplicarea prevederilor Ghidului de
implementare pentru personalul implicat in
programul de educatie A doua
sansa,asigurarea frecventei efectivalui de
elevi inscrisi in program desfasurarea unor
activitati de recuperare, de eliminare a
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea
cursantilor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
cursanti

Experienta
profesionala
specifica in
domeniu experienta
in predarea materiei
de baza.

Prin materie de
baza se intelege
specializarea
cadrului didactic

Minimum 3
ani

ii. | Expert ADS Geografie

12, | Expert ADS Religi

Organizarea programul A doua sansa, cu
aplicarea prevederilor Ghidului de
implementare pentru personalul implicat in
programul de educatie A doua
sansa;asigurarea frecventei efectivului de
elevi inscrisi in program desfasurarea unor
activitati de recuperare, de eliminare a
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea
cursantilor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
cursanti

Organizarea programul A doua sansa, cu
aplicarea prevederilor Ghidului de
implementare pentru personalul implicat in
programul de educatie A doua
sansa;asigurarea frecventei efectivului de
elevi Inscrisi In program desfasurarea unoer
activitati de recuperare, de eliminare a
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea
cursantilor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
cursanti

Experienta
profesionala
specifica in
domeniu experienta
in predarea materiei
de baza.

Prin materie de
baza se intelege
specializarea
cadrului didactic

Experienta
profesionala
specifica in
domeniu experienta
in predarea materiei
de baza.

Prin materie de
baza se intelege
specializarea
cadrului didactic

Minimum 3
ani

Minimum 3
ani

13. | Expert ADS Arte

Organizarea programui A doua sansa, cu
aplicarea prevederilor Ghidului de
implementare pentru personalul implicat in
programul de educatie A doua

Experienta
profesionala
specifica in

Minimum 3
ani
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P i Atributii in cadrul proiectului specifica in minim:
Crt. | cadrul proiectului

sansa;asigurarea frecventei efectivului de
elevi inscrisi in prograim desfasurarea uior
activitati de recuperare, de eliminare a
lacunelor inrcgistrate de cursanti sprijiiiirea
cursantilor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de

domeniu experienta
in predarea materiei
de baza.

Prin materie de
baza se intelege

Expert ADS Educatie
fizica

: specializarea
cursanti - .
cadrului didactic
. Experienta
Organizarea programul A doua sansa, cu perl
profesionala

apiicarea prevederiion Gindulu de
implementare pentru personalul implicat in
programul de educatie A doua
sansa;asigurarea frecventei efectivului de
elevi inscrisi in program desfasurarea unor
activitati de recuperare, de eliminare a
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea
cursantilor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
cursanti

specifica in
domeniu experienta
in predarea materici
de baza.

Prin materie de
baza se inielege
specializarea
cadrului didactic

Minimum 3
ani

15. | Expert ADS TIC

Organizarea programul A doua sansa, cu
aplicarea prevederilor Ghidului de
implementare pentru personalul implicat in
programul de educatie A doua
sansa;asigurarea frecventei efectivului de
elevi inscrisi in program desfasurarea unor
activitati de recuperare, de eliminare a
iacunelior inregistrate de cursanti sprijinirea
cursantilor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
cursanti

Experienta
profesionala
specifica in
domeniu experienta
in predarea materiei
de baza.

Prin materie de
baza se intelege
specializarea
cadrului didactic

Minimum 3
ani

16. | Expert ADS Consiliere

Organizarea programul A doua sansa, cu
aplicarea prevederilor Ghidului de
implementare pentru personalul implicat in
programul de educatie A doua
sansa;asigurarea frecventei efectivului de
elevi inscrisi in program desfasurarea unor
activitati de recuperare, de eliminare a
lacunelor inregistrate de cursanti sprijinirea
cursantifor in efectuarea temele;remedierea
dificultatilor de invatare inregistrate de
cursanti

Experienta
profesionala
specifica in
domeniu experienta
in predarea materiei
de baza.

Prin materie de
baza se intelege
specializarea
cadrului didactic

Minimum 3
ani

17. | Expert CFB

Participa la claborarea listelor indicative

de lectura suplimentara in functie de zona

de interes individual st de varsta
copilului;prezinta elevilor regulamentul
concursului Cititul Face Bine si listele
indicative de lectura

suplimentara;stabileste cu fiecare copil ce

carte ii este potrivita si ar dori sa 0
citeasca pe parcursul unui semestru
scolar;pune la dispozitia copiilor cartile
ce urmeaza a fi citite:acorda suport

Experienta
profesionala
specifica it
domeniu experienta
in predarea materiei
de baza.

Prin materie de
baza se inteiege
specializarea
cadrului didactic

Minimum 1 an
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Nr.
Crt.

Denumire pozitie in
cadrul proiectului

Atributii in cadrul proiectului

| Experients
specifica in
domieniul

minima
solicitata (ani)

copiilor in realizarea caietului de lectura,
ofera informatii cu privire ia modui de
realizare al caietului de lectura (ex.
Autorul-biografie, rezumat/ povestire
lectura, poze/desene sugestive);acorda
feed back referitor la caietele de lectura
intocmite

18.

Experti Evaluatori
ADS (4 posturi)

Coordoneaza activitatile comisiei de inscriere
si a comisiei de evaluare de la nivelul unitatii
de invatamant; monitorizeaza frecventa
efectivului de cursanti inscrisi in program si
modul de derulare a programului ADS;
verifica si asigura parcurgerea integrala a
tuturor modulelor din planul-cadru specific
programului ,, A doua sansa” de catre toti
elevii; colaborareaza cu expertii ADS pe care
ii informeaza despre cazurile cursantilor din
programul A doua sansa care au nevoie de
interventie educationala personalizata,

Eperienta in

domeniul educatiei

Minimum 5
ani

Manager proiect,

Pandele Cilin Alexandru
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Anexa 3 la procedura
Anexa 1 la Anuntul de selectie

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare i selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa Casei Corpului Didactic Sibiu
-in afara organigramei orgamzatiei-
pentru proiectul ,, EduCaT - Educatie Durabild, de Calitate pentru Toti” - POCU/74/6/18/107810, contract
de finantare nr. 27255/23.04.2019
Cod SMIS 2014+: 107810
Beneficiar: Casa Corpului Didactic Sibiu

Subsemnatui(a), (cu inigiaia tataiui) ........c.oooeviviviiiiicciee e , nascut(a) ia data de (ziua, iuna,
ria |14 ) O O .| Nt o e P e , legitimat(a) cu B.L/C.1. seria ...... N , eliberat/a
de ......oeeeeewo. ladatade , cu domiciliul stabil in str. ...................... nr. ..., bl. ......, ap. ...., localitatea
.......................... judetul/sectorul ................c.........., V@ TOg SA Tmi aprobati inscrierea la concursul pentru ocuparea
postului de ...........cceceeveveeeennen, pentru judetul Sibiu.
1.DATE PERSONALE

Telefon
E-mail
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA/IN JUDET
Da
|
Nu

3. DISPONIBILITATE
Sunt apt si disponibil sd lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)
Da i

E Nu
| Data completarii
Semndtura
Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de angajare
prevazuta in anuntul de selectie.
Am luat la cunostinta ca informatiile din prezenta cerere vor fi prelucrate conform regulamentului
(UE) 2016/679 din 26 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.
Data Semnitura

CASA CORPULUI DIDACTIC SIBIU
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Anexa 4 la Procedura
Anexa 2 la Anuntul de selectie
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul/  subsemnata , cu domiciliul
W -, legitimat  cu
CI/Bl,serta: ___ ,nr.: , declar ca, in cazul in care sunt selectat pentru postul de........... , sunt
disponibil(d) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului de .................. in cadrul

proiectului ,, FduCaT — Educatie Durabila, de Calitate pentru Toti”- POCU/74/6/18/107810, contract
de finantare nr. 27255/23.04.2019 desfisurat de Casa Corpului Didactic, in perioada:

De la Pana la
24.04.2021

Mentionez c¢i in acesta perioada nu am alte obligatii de munca care sa impiedice indeplinirea in
conditii optime a atributiilor aferente postuluide .................... in cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibiiitate igi mentine valiabilitatea in cazul prelungirii perioadei de
executie a proiectului.

Nume §i prenume
Semnitura
Data
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